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了解我们 
（公司发展现状介绍）



       上海肃想教育科技有限公司致力于研发银行各条线培训课程，服务金融行业，

打造系统银行培训。

       通过分析特定客户群的业务模式和管理行为，定制对应系统解决方案和培训

套餐，并通过实践过程加以指导应用，通过前、中、后完整的导入闭环，协助客

户在学以致用中不断创造价值。

上海肃想教育科技有限公司

公司介绍



公司介绍

一家专注金融培训服务的管理咨询公司

业务定位

2017年4月11日

成立时间

公司下设项目研发部、市场营销部、讲师管理部、客户
服务部、运营管理部、肃想商学院六个部门

组织架构

上海肃想教育科技有限公司



培训咨询 项目辅导 企业咨询

业务范围

团队拓展 高校研修 高端论坛

企业参访



国有银行 股份制商业银行 城市商业银行

服务客户



师资优势

公司目前共有2078位讲师，
涵盖了：
金融同业在职老师
版权课程专职老师
对口监管机构老师
高校党校知名教授
国内著名行业大咖
港澳台等地区老师

服务优势

公司提供金融咨询培训项目
一站式服务流程，即从培训
体系设计、课程定制、老师
甄选、项目立项、培训通知、
学员管控、场地布设、训中
操作、训后跟踪等，我公司
可一站式提供。

成果优势

培训班、辅导项目或其他项
目结束后，公司会根据培训
时长、培训规模等，提供专
业的总结报告或培训简报，
无偿提供全套培训电子版课
件及附件，并负责对培训班
微信群持续跟踪至少三个月。

公司优势



选择我们
（发展平台及福利）
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五险一金

其他福利



横向轮岗，根据个人发展意
愿及专长，调至更合适的岗
位

推荐至各银行工作 
支行管理岗：工作满3年且具备网点辅导经验后，推荐至各
银行网点任职
分行管理岗：工作满5年且具备银行辅导与管理经验，推荐
至各银行分行任职
总行培训岗：如有各银行总行培训岗空缺，直接推荐至总行

正式员工
团队经理
部门总监
分公司副总经理
分公司总经理
子公司总经理

横向调岗 跨业调岗 内部晋升

人才发展渠道



人才需求
（2023年春季人才需求）



区域经理岗3人

招聘岗位

讲师顾问岗2人

薪酬区间：8-12万 薪酬区间：16-30万 薪酬区间：12-18万

薪酬区间：12-18万薪酬区间：12-30万

会务策划岗1

运营策划岗2人管培生6人

校园招聘 社会招聘



工作内容

1、协助区域经理制作各银行培训需求响应方案；

2、协助区域经理筹备日常各类培训班，如学员分

组、培训通知、教材制作、培训宣传等；

3、担任各类培训助教，完成前期培训班场地布置、

设备调试等工作，培训期间协助大咖老师授课，负

责拍照、视频录制、分数统计等培训现场管控工作；

4、负责接待授课老师及项目辅导老师等工作；

5、整理日常各银行培训班训后资料并归档流存；

6、负责各类培训课程收集、课件美化、资料整理

制作等文案性工作。

工作内容

管培生



薪酬福利

1、实习工资：100元/天

2、餐饮补贴：20元/天

3、通讯补贴：公司提供工作手机并全额报销话

费

4、差旅补贴：出差期间交通及住宿据实报销

5、实习结束后，表现优异且有意愿留在公司的

可提供转正机会；对有意向从事银行业工作且符

合条件的实习人员公司可提供银行岗位内推机会

6、实习结束且留用的，签署正式劳动合同并缴

纳五险一金

薪酬福利

管培生



任职要求

管培生

任职要求

1、2023年本科应届毕业生

2、喜欢金融管理咨询行业或金融服务业

3、较强的学习能力和沟通能力

4、能胜任国内各省份出差

5、熟练操作各类办公软件



加入我们
（应聘的基本流程）



投递简历

线下初试
线下复试 录取通知 实习 正式入职

应聘流程



联系方式
地    址：青岛市李沧区九水东路266号

              国际院士港三号楼1208

电    话：18621605766

简历请发送至：zhaopinhr2017@163.com    

联系人：王老师

联系我们


